（附件十五）
新生醫護管理專校長期照護科
[bookmark: _Toc87021188][bookmark: _Toc89873752][bookmark: _GoBack]長期照護實習（二）實習總心得
	評值項目
	一、照顧技能
說明:學生能具備照顧技能，並能提出機構對照顧技能行政管理上之具體建議。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	二、健康評估與指導能力
說明:學生於案主能具備健康評估能力，及指導相關照護訊息，並能對機構提出行政管理上之具體建議。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	三、照顧管理能力
說明:學生能具備照顧管理、組織管理，及機構行政管理之相關概念。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	四、溝通與合作能力
說明:學生能具備及運用溝通技巧，與工作團隊與機構組織建立良好的合作關係。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	五、克盡職責
說明:學生能具備盡心盡力完成個人職責與機構行政管理的能力。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	六、問題解決能力
說明: 學生能具備問題解決之能力，運用於機構行政管理上。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	七、資訊科技應用
說明: 學生能具備資料搜尋能力，並將資訊運用於機構行政管理上。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：

	評值項目
	八、生命關懷能力
說明:學生能具備尊重、傾聽及同理的精神，表達對人與環境的關懷。

	□ 達成
□ 部份達成
□ 未達成
	自我評值：
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